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劳动教育与医学院校医德教育之间的互促融通作用①

刘　 辉,胡友根②

(桂林医学院马克思主义学院,广西 桂林　 541012)

摘要　 劳动教育与医学院校医德教育之间存在着互促融通的育人关系。 劳动教育对培养医学生的

医德意识、增强医德情感、丰富医德实践具有重要价值。 从落实立德树人的根本任务到全面推进健

康中国战略,以及树立全民健康自信的角度医学院校的劳动教育都具有重要意义。 医学院校应以马

克思主义劳动观为指引,推进劳动教育与医德教育融合,强化医学生的劳动实践能力以提高其医德

意识,把握劳动教育这个载体,开创医德教育新路径以提升医学生的医德情操。
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Mutual promotion and integration between labor education and medical ethics in medical colleges

and universities①

LIU Hui, HU Yougen② .(School of Marxism, Guilin Medical University, Guilin 541012, China)

Abstract　 The relationship between labor education and medical ethics education in medical colleges and

universities is mutually promoted and integrated, and labor education is of great value in cultivating

medical students′ medical ethics consciousness, enhancing medical ethics emotion and enriching medical

ethics practice. Labor education in medical colleges and universities is of great significance from the

perspective of implementing the fundamental task of moral education, promoting the strategy of healthy

China in an all-round way, and establishing the health confidence of the whole people. Medical colleges

and universities should be guided by the Marxist view of labor, promote the integration of labor education

and medical ethics education, and strengthen the labor practice ability of medical students to improve their

medical ethics awareness. And being a carrier, labor education should be seized so as to create a new way

of medical ethics education to enhance the medical ethics for medical students.
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　 　 医学院校的劳动教育与医德教育之间存在着天

然的联系。 无论是劳动教育与医德教育在理论与实

践上的内在联系,还是在起源和逻辑上的异曲同工,

都彰显出两者之间存在着互促融通的育人关系。 在

医学生人才培养和人格完善过程中,特别是在医德

教育实践活动中,劳动教育对医德提升具有重要

价值。
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1　 劳动教育在医德提升中的价值

劳动教育蕴含着深厚的医德价值,通过劳动实

现医德价值是劳动教育的神圣使命。 《中共中央国

务院关于全面加强新时代大中小学劳动教育的意

见》提出将劳动教育与德育、智育、体育、美育相融

合,以“探索具有中国特色的劳动教育模式” [1],而

“以劳树德、以劳增智、以劳强体、以劳育美、以劳创

新”是新时代中国特色社会主义劳动教育的主要特

征[2]。 因此,将劳动教育运用到医德教育体系有利

于医学生培养医德意识,增强医德情感,丰富医德实

践。

1.1　 劳动教育有利于培养医学生的医德意识

劳动是人类道德演化的起点,劳动教育是医学

生医德意识启蒙的重要场域。 医德意识就是指“一

名医务工作者对于医德的基本认识态度和价值取

向” [3]。 苏霍姆林斯基指出:“劳动过程本身激发了

孩子对生命的尊重、对科学的兴趣,他们的刻苦精

神、责任感和现实关怀都有积极发展。 劳动教育可

以实现德育的部分目标。” [4]这表明劳动教育可以通

过启蒙医学生的医德意识来落实立德树人的根本任

务。

第一,劳动教育引导医学生形成对医德的态度。

医德作为医学科学精神与医学伦理精神的统一体,

是医学行为的重要保障。 通过劳动教育能够培养医

学生形成对优秀医德文化的认同,增强其人道情怀

和使命意识,坚定其践行医德的意志。

第二,劳动教育引导医学生树立正确的价值取

向。 正确的价值取向往往表现为医学生在职业素养

和职业道德等方面产生符合社会规制的价值判断和

行为意志。 通过劳动教育能够促使医学生产生医德

认同,触发其对生命的尊重和敬畏,增强其奉献医学

事业的信念。

1.2　 劳动教育有利于增强医学生的医德情感

劳动教育蕴涵着丰富的医德情感。 “医德情感

就是一种心理体验,是医护工作者基于一定的道德

认知在临床实践中对医学道德行为和关系的体验及

其爱憎或好恶的情绪态度” [5]。 通过劳动实践医学

生可以获取大量生动的医德情感实践经验,而这过

程本质上就是医学生医德情感被淘染的过程。

第一,劳动教育促使医学生获得同理心。 同理

心是医学生从自爱自利扩展到爱病患乃至行医报国

的核心要素。 通过劳动教育能够促使医学生体会患

者的痛楚,体悟到社会对公正医疗的呼唤,产生情感

共鸣,促使同理心的形成。

第二,劳动教育丰富医学生医德情感体验。 医

德情感体验是医学生获取医德意识,产生医德判断

的重要途径。 通过劳动教育医学生得以亲身感受医

德之于医患关系、医术提升的重要价值,从而形成正

确的劳动观和价值观。

1.3　 劳动教育有利于丰富医学生的医德实践

受传统智育惯性影响,医德教育仍以医学伦理

知识的传授为主要内容。 尽管医德教育改革一直持

续不断,但依旧无法从根本上扭转医德教育“智育

化”倾向。 解决这一问题的有效途径就是劳动教育,

因为“劳动和劳动教育并不是同学习、道德教育和道

德发展毫不相关的东西。 劳动———这是一种无所不

在、无所不包的东西” [6]。

第一,劳动教育为医德实践提供了工作场景。

工作场景是贯穿医学生职业生涯全过程的劳动实践

场景,学会在工作场景下生存和发展是医学生获取

职业荣誉感、过上美好生活的基本条件。 相较于智

育化的医德教育,劳动教育为医学生提供了生活化、

社会化的工作场景,更有利于医德实践地开展。

第二,劳动教育提升和完善了医德课程体系。

将劳动教育融入医德课程体系,不仅可以增强实践

育人、劳动育人的实效性,也符合知行合一的教育规

律,有利于引导医学生自觉践行医德,进一步丰富医

德实践形式,提升医德教育成效。

2　 高校劳动教育提升医德教育的进阶路

径

高校劳动教育与医德教育融合育人是教育与生

产劳动协同育人的重要枢纽,是培养德、术双馨医学

人才的内在要求。 从落实立德树人根本任务,全面

推进健康中国战略,树立全民健康自信的宽广角度,

高校劳动教育应以马克思主义劳动观为指引,推进

劳动教育与医德教育融合育人;以强化劳动实践为

抓手,提高医德实践能力;以劳动教育为载体,创新
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医德教育形式进阶,提升医德教育。

2.1　 以马克思主义劳动观为指引,推进劳动教育与

医德教育融合育人

马克思主义劳动观认为:“劳动作为人的自由创

造性活动,构成了人的存在的类本质,历史性地推进

人不断地走向自由全面发展。” [7] 苏霍姆林斯基指

出:“学校在发展年轻一代的体力和智力的同时,还

应当培养他们对劳动的热爱,因为热爱劳动是苏维

埃人的极为重要的道德特征。” [8]这为推进劳动教育

与医德教育融合育人提供了理论遵循和实践指引。

第一,通过劳动教育践行医德教育。 劳动教育

作为教育实践活动,是医德教育与医疗工作的中介,

是贯穿立德树人根本任务的活灵魂。 “劳动教育必

须把养成良好的劳动观念、劳动态度、劳动情感、劳

动品质作为第一任务”这也正是医德教育的重要内

容[9]。 以劳动教育规律为遵循,在劳动实践中引导医

学生养成稳固的医德品质和行为习惯,从而实现医德教

育贯穿医学生人才培养和人格完善全过程的目的。

第二,通过医德教育彰显劳动教育的价值。 “劳

动教育虽然涉及劳动知识、技能、美感、体能等全面

的培育,但劳动教育的核心目标只能是德育———劳

动价值观(情感、态度、价值)的培育” [10]。 然而,劳

动教育的实践属性,决定了其价值的特殊性即必须

借助于医德教育得以彰显。 通过医德教育对劳动教

育价值的凝练和升华,有利于引导医学生树立正确

的劳动观和价值观,明确劳动教育之于医德教育的

意义,实现医德教育与劳动教育融合育人。

2.2　 以强化劳动实践为抓手,提高医德实践能力

詹姆斯·尤尼斯指出:“道德是日常生活中养成

的,并不自觉地在生活中自然流露的情感和品质;所

谓道德的标准并不是经过道德推理判断其正确后的

行为,而是由生活情景自发地表现出的道德行

动。” [3]由此可知,一旦脱离生活化、社会化的劳动实

践,提高医德实践能力就会成为无源之水、无根之木。

第一,以义诊实践为载体,开展医德实践活动。

“义诊实践是医学生接触社会和临床的主要途径,旨

在通过义诊实践的形式培养医学生树立正确的职业

价值观,敬畏生命,对患者保持同情怜悯之心” [11]。

通过义诊实践医学生得以亲身体验社会医疗环境,

感悟医德的重要价值,促使其升华医德情感、规范医

德行为、坚定医德信念、提升医德品质。

第二,以劳动实践为抓手,拓展医德实践形式。

医学生因其可塑性强,医德认知尚在形成期,医德实

践就显得格外重要,而医德实践本质上就是劳动实

践的陶冶过程。 因此,将劳动实践融入医德实践中,

如在开展第二课堂或志愿者服务过程中,有针对性

地引导医学生将医德规范融入其中,不仅提高了医

学生的医德实践意识和能力,也升华了医德实践内

涵,丰富了医德实践形式。

2.3　 以劳动教育为载体,创新医德教育形式

“道德作为一种社会意识形态,它只能来源于人

类的社会生活实践” [12]。 也就是说劳动即是教育,

接受劳动教育就是接受医德教育。 医德教育作为医

学生立志之本、初心之源,对其未来的职业生涯具有

重要影响;同时,又因其高度专业性并涉及人民群众

的生命健康而成为医德建设的重中之重。

第一,整合医德教育与劳动教育平台,丰富医德

教育途径。 医学院校应进一步推进医德教育与劳动

教育平台的有机整合,比如将劳动教育与医学伦理课

程、医学专业课程等结合起来,以充分发挥劳动教育

与医德教育融合育人效应。 对此,学校可以有计划、

有针对性地协调相关师资力量,组织医学生参与基于

劳动实践为主导的第二课堂,如积极引导医学生参与

义诊等活动,从而丰富和完善医德教育第一课堂。

第二,以劳动教育为抓手,创新医德教育模式。

医学院校若要落实立德树人根本任务,发挥劳动教

育独特育人优势,就必须创新医德教育模式,即立足

于医学人才培养全过程,以医德为先,让劳动教育贯

穿医德教育全过程。 具体而言,就是在加强医德教

育的基础上,把劳动实践融入医德教育体系,构建以

劳动教育为抓手,医学伦理课程为基础,医德实践为

支撑的融合育人体系。

综上所述,通过将劳动教育融入医德教育实践,

可实现在劳动中育人,在育人中劳动,在劳动教育中

实现医德成长,在医德成长中推进劳动教育的重要

价值。 医学院校要把能促进医学生全面发展的劳动

教育融入专业教学、第二课堂及日常生活中,将劳动

教育贯穿医学生人才培养和人格完善全过程,以劳
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动教育涵养医德教育,实现医德意识启蒙、医德情感

内化、医德实践陶冶的目的。
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微视频结合数字人体解剖软件在护理专业人体解剖学教学中的应用①

范晓明,于　 兰,方　 方,王俊锋,彭云滔,李厚忠

(桂林医学院人体解剖学教研室,广西 桂林　 541199)

摘要　 目的:探讨微视频结合数字人体解剖软件在护理专业人体解剖学教学中的应用效果。 方法:
采用随机数字表法将 240 名护理学本科生分为对照组和观察组,每组 120 名。 对照组采用桂林医学

院人体解剖学教研室的常规教学方法;观察组在常规教学方法基础上,引入微视频结合数字人体解

剖软件教学法。 比较两组的考核成绩、两组对教学效果的满意度及任课教师对两组教学效果的评

价。 结果:观察组的考核成绩、对教学的满意度以及教师对观察组的教学效果评价均高于对照组

(P<0.05)。结论:微视频结合数字人体解剖软件教学可提高护理专业学生学习人体解剖学的兴趣,
有良好的教学效果。
关键词: 人体解剖学;微视频;数字人体解剖软件
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